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САЯСАТЫ

1. Жалпы ережелер
Мацгыстау облысыныц энергетика жэне тургын уй-коммуналдьщ шаруашылыгы 

Баскармасыныц «Каспий жылу, су, арнасы» мемлекетт1к коммуналдьщ кэспторны (opi карай
-  «КЖСА» МКК), мекен-жайы: КР> Мацгыстау облысы, Актау каласы, 22 шагын ауданы, 
№43 гимарат, ез кызмет1н жузеге асыру кезшде дербес деректерд1ц кауйклздшне басымдык 
береди Кэс1порындагы барлык жумыс процестер1 дербес дерсктердщ кау!пс1зд1г1н 
камтамасыз ету унйн курылады.

Осы дербес деректерд1 жинау жэне ецдеу саясаты (будан api -  Саясат) "Дербес 
деректер жэне оларды коргау туралы" 2013 жылгы 21 мамырдагы № 94 -  V К? Зацыныц 
(будан эр! -  Дербес деректер туралы Зац), "Акпараттандыру туралы"2015 жылгы 24 
карашадагы № 418-V КР Зацыныц талаптарына сэйкес эз1рленд1 (будан эр1-Акпараттандыру 
туралы Зац) жэне КР езге де нормативт1к кукыктык актшер1мен дербес деректерд1 жинау 
жэне ецдеу тэрДбш жэне дербес деректерд1ц каушс1зд1гш камтамасыз ету жен1ндег1 
шараларды айкындайды.

Дербес деректер туралы Зацныц 1-бабында камтылган угымдар осы Саясатта уксас 
магынада пайдаланылады.

Осы Саясат Кэсшорынныц жалпыга колжет1мд1 кужаты болып табылады жэне 
Кэс1порынныц ресми сайтында Интернет жел1сшде мына мекенжай бойынша 
орналастырылган: https://www.caspiyamasy.kz / (будан opi - Сайт).

2. Дербес деректер субъектшер! жэне дербес деректер Избей
Кэсшорын дербес деректер субъектшерппн мынадай санаттарыныц дербес деректерш 

жинауды жэне ецдеуд1 жузеге асырады:
2.1 К? Эюмнплпс рэамд1к-процест1к кодексппц 63-бабы 2-тармагына сэйкес кэсшорынмен 
езара ic-кимылды жузеге асыратын зацды тулгалардыц, сондай-ак жеке тулгалар мен жеке 
кзсшкерлердщ басшыларыныц, езге де кызметкерлер1 мен екщдершщ дербес деректерк 
жеке •щтгалар/жеке кэсшкерлер бойынша:
- теп, аты, экес!н1ц аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жер1;
- жеке сэйкестсщцру noMipi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- ек1лд1ц ек!летт1пн растайтын кужаттар;
- екшд1ц жеке басын куэландыратын кужат. 
занды тулгалар бойынша:
- зацды мекен-жайы;
- банк деректемелерц
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц T e r i, аты, экесшщ аты;
- бизнес сэйкестенд1ру H O M ipi;

- ок1лд1ц OKijieTririn растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
12. Жумыска ум1ткерлерд1н дербес деректер1, онын imiHfle енбек шарттарын есепке алудын 
б1рынгай жуйес1нен жэне енбек кызмет1 туралы мэ.'пметтерден алынган дербес деректер 
(оларды н кел1с1м1мен1:
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- теп, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерк
-  а за м а т т ы г ы ;

- жынысы;
- КР азаматыныц жеке куэлтнщ  немесе К? азаматыныц толкужатынын мэл1 меггер i (он алты 
жаска толмаган адамдар ушш туу туралы куэлк). Кандастар жергшкп аткарушы орган дар 
берген каидас куэлт туралы мэл1меттер;п усынады;
- шетелдктщ КР-да туруга ьщтиярхаты немесе азаматтыгы жок адамныц куэлт (КР 
аумагында туракты туратын шетелдктер мен азаматтыгы жок адамдар ушш) не боскын 
куэлт туралы мэл1меттер;
- raicTi бшмдк бшктшктк арнайы бшмд1 немесе кэсштк даярлыкты талап ететш жумыска 
ецбек шартын жасасу кезшде ouriMi, 6k k rk ir i, арнайы бЫмшш немесе кэсштк 
даярлыгыныц болуы туралы мэлiмеггер;
- ецбек етш  туралы мэл!меттер;
- № 075 нысанды медициналык аныктама (1 жыл мерз1мге арналган) тупнусца;
- сыбайлас жемцорлык кылмыс жасаганы туралы мэл1меттердщ болуы немесе болмауы 
туралы аньщтама;
- 1зденунп тушндемеде дербес керсеткен баска да деректер.
2.3. Кужаттар мен дербес деректердщ нзбесп Жеке тулгага катысты, енбек шартында, 
кызметкердш жеке карточкасында, кызметкердш енбек кызметш растайтын кужаттарда 
(онын щ ш де енбек кпашнасында). эскери билетте, енбек шартын жасасу ушш кажегп 
кужаттарда. енбек шартын жасасу кезшде жэне онын колданылу мерз1м1 ншнде алынган езге 
де кужаттарда корсеплген кез келген акпарат енбек шартын. онын iппнде:
- Teri, аты, экесппц аты;
- жынысы;
- туган жылы, айы, куш жэне туылган жерк
- азаматтыгы;
- колы;
- К? аумагында болуыныц зацдылыгын растайтын кужаттардыц деректерк
- банк деректемелер1 (Банк шотыныц H O M ipi, банктщ атауы жэне БСК);
- кадрларды есепке алу женшдеп жеке парактыц жэне жеке карточканыц деректер1 Т-2 
нысаны;
- жеке басын куэландыратын кужаттар: жеке басын куэландыратын кужаттыц атауы, HOMipi 
жэне бершген KyHi (КР азаматыныц жеке куэлт немесе К? азаматыныц паспорты (он алты 
жаска толмаган адамдар ушш туу туралы куэлк). Кандастар жерплкп аткарушы органдар 
берген кандас куэлкш, шетелдктщ КТ-да туруга ьщтиярхатын немесе азаматтыгы жок 
адамныц куэлнш (КР аумагында туракты туратын шетелдктер мен азаматтыгы жок адамдар 
уипн) не боскын куэлтн усынады;
- жеке сэйкестенд1ру HOMipi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- портретик сурет (3*4 фотосурет);
-  6 u iiM i, б т к т ш п к  а р н а й ы  б и п \ п  н е м е с е  к э с ш т к  д а я р л ы г ы  т у р а л ы  м э .т п м ет гер ;

- THicTi бшмдк юкерлкп жэне дагдыларды талап ететш лауазымга ецбек шартын жасасу 
кезшде 6LiiMi, бинктшт, арнайы бшмшщ немесе кэсштк даярлыгыныц болуы туралы 
кужат;
- ецбек кызметш растайтын кужат (ецбек етш  бар адамдар ушш);
- отбасы жагдайы жэне отбасы курамы туралы мэ.'пметтер;
- бурын аткарган лауазымдары жэне жумыс етш  туралы мэл1 меттер (ецбек ютапшасыныц 
KomipMeci);
- эскери мшдет жэне эскери кызмет туралы мэл1меттер;
- эскери билет (бар болса);
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- мугедектктщ болуы жэне жалпы ецбекке кабшеттшпнен айырылу дэрежеш туралы 
аньщтама;
- № 075 нысанды медициналыд аньщтама (1 жыл мерз1мге арналтан) тупнусда;
- соттылыгыньщ жоктыгы туралы аньщтама (egov.kz сайтынан);
- туберкулёзбен ауыратын наукастардын жатдайы немесе диспансерлк есепке алынбатаны 
туралы MOJUMeTiepi бар аньщтама;
- психикальщ жэне мшез-кулык бузылыстары бар наудастарды динамикальщ бакылау 
(немесе динамикалык бадылаудын жоктыгы) туралы аньщтама (egov.kz сайтынан);
- наркологияльщ наукастарды динамикальщ бакылау (немесе динамикалык бадылаудын 
жоктыгы) туралы аньщтама (egov.kz сайтынан);
- сыбайлас жемдорлык кылмыс жасаганы туралы мэл1меттерд1д болуы немесе болмауы 
туралы аньщтама;
- дызметкер туралы мэл1меттер керсетшген туйшдеме.
2.4. Кеппэтерл1 тургын уйлерде кызмет керсетуге арналган Жария шарттар непзшде жеке 
шарттар жасасуга арналган дербес деректер мен кужаттар:
жеке тулгалар/жеке кэсшкерлер бойынша:
- теп, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерц
- жеке басын куэландыратын кужат (туу туралы куэлк);
- жеке сэйкестенд)ру HOMipi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе пркеу туралы белпа бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат;
- ЖК куэлш;
- банк деректемелер!;
- окшдщ ек1лет11 riii растайтын кужаттар;
- ок1лд1н жеке басын куэландыратын кужат. 
занды тулгалар бойынша:
- занды мекен-жайы;
- банк деректемелерк
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- басшыны тагайындау туралы кужат;
- меннпк neci туралы мэл1мст немесе TipKey туралы белпа бар менш1к кукыгын растайтын 
кужат;
- мемлекегпк TipKey туралы куэлк;
- бизнес сэйкестещпру HOMipi;
- ек1лд1н OKiHeTTiriH растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат;
- жаргы.
2.5. Жеке тургын уйлерде кызмет керсетуге арналган Жария шарттар непзщде жеке шарттар 
жасасуга арналган дербес деректер мен кужаттар:
- техникальщ шарттар;
- Teri, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерк
- жеке басын куэландыратын кужат (туу туралы куэлк);
- жеке сэйкестещцру HOMipi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе пркеу туралы белпк бар мен mi к кукыгын растайтын 
дужат;
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- жер учаскесше кукык белгшейтш кужат;
- мамандандырылтан уйыммен кел1сшген жылу тугынуды есептеу (жоба непзшде);
- "МАЭК" ЖШС-мен арадагы ешжакты шарттыц жобасы;
- тенгер1мдш тшстшк жэне пайдалану жауапкершшп шекараларын белу схемасын эз1рлеуге 
арналган аткарушы сызба;
- Тецгер1мдш тиесшшк жэне пайдалану жауапкершшп шекараларын белу сызбасын эз1рлеу 
ушш есепке алу аспаптарын пломбалау агпсшщ конпрмеа’ жэне есепке алу аспаптары 
телкужаттарыньщ коппрмелер1 коса бершедц
- аткарушы схема, кубырлардыц деректер! (диаметр!, узындыгы), сондай-ак жакын жерде бар 
гимараттар немесе коттедж neMipi;
- ек!лд!ц екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.6. Жеке турган занды тулгалар уш!н кызмет керсетуге арналган Жария шарттар непзшде 
жеке шарттар жасасуга усынылатын дербес деректер мен кужаттар:
- зацды мекен-жайы;
- банк деректемелерц
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- басшыны тагайындау туралы кужат;
- меннпк neci туралы мэл!мет немесе пркеу туралы белг1с! бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат;
- мемлекетт!к TipKey туралы куэлж;
- бизнес сэйкестенд1ру neMipi;
- екшдщ окшеттнш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат;
- жаргы.
-техникалык шарттар;
- жер учаскесше кукык белгшейтш кужат;
- мамандандырылтан уйыммен ке.шсшген жылу тутынуды ece6i (жоба непзшде);
- "МАЭК-Кдзатоменеркэсш" ЖШС-мен арадагы ею жакты шарттыц жобасы;

тецгер1мдж тиесшшк жэне пайдалану жауапкершшп шекараларын болу сызбасын 
эз1рлеуге арналган аткару сызбасы.
2.7. ЖК ушш автокелжпен турмыстык агынды суларды экету шартын жасасуга усынылатын 
дербес деректер мен кужаттар:
- Teri, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жер!;
- жеке басын куэландыратын кужат;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- автокелжке техникалык паспорттар;
- ЖК к у эл т ;
- жеке сэйкестенд1ру HOMipi;
- химияльщ талдау хаттамасы (аньщтама);
- екшдщ екш етттн растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.8. Занды тулгалар ушш автокелжпен турмыстык агынды суларды экету шартын жасасуга 
усынылатын дербес деректер мен кужаттар:
- химияльщ талдау хаттамасы (аньщтама);
- зацды мекен-жайы;
- банк деректемелерц
- бизнес сэйкестенд1ру HOMipi;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
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- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- басшыны тагайындау туралы кужат;
- жаргы;
- мемлекеттж TipKey туралы куэлж;
- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.9. Табиги монополиялар субъектшершщ кызметш жузеге асыру кагидаларын беюту туралы 
КР ¥лттык экономика министршщ 13.08.2019 ж. №73 буйрыгы непзшде (01.08.2022 ж. 
жагдай бойынша езгер1стер жэне тольщтырулармен) жэне Ь(Р ¥лттык экономика 
министршщ 30.11.2015 ж. №750 буйрыгымен) техникалык шартты алу ymin темендеп пз1м 
бойынша кужаттар суратылады.
2.9.1. Занды тулгалар ушш:
- занды мекен-жайы;
- банк деректемелерц
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- басшыны тагайындау туралы кужат;
- меншж neci туралы мэлiмeт немесе пркеу туралы белпш бар меншж кукыгын растайтын 
кужат;
- мемлекеттж TipKey туралы куэлж;
- бизнес сэйкестещцру HOMipi;
- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат;
- жаргы;
- ж е р  у ч а с к е с ш е  м е н н п к  к у к ы г ы  а к т к ш щ  к е н н р м е с п

- учаскенщ топографияльщ тушршмц
- тутыну есептеулерп
1. шаруашылык-ауыз су кажеттшжтер! ушш (ауыз су), оныц !ппнде:
* ауыз су кажеттшп ymin: м3 / тэулж / л / сек;
* суару уинн: м3 / тэулж;
2. шаруашылык-турмыстык кажеттшжтер yuriH (техникалык су) оныц 1ш1нде:
* OHnipicTiK кaжeттiлiктep ушш: м3 / тэулж, л / сек;
* ерт сен/цру ymin: л / сек;
3. жылумен жабдьщтау ymiH: Гкалл / саг;
* гимараттыц OniKTiri, кабаттарыныц саны, жалпы ауданы (уй, коммерцияльщ нысан): м2;
2.9.2. ЖК ушт:
-  e r i ,  а т ы , 3 K ec in iH  ат ы ;

- туган жылы, айы, куш жэне туган жерц
- жеке басын куэландыратын кужат;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- автоколжке техникалык тел кужаттар;
- ЖК к у эл т;
- жеке сэйкестещцру neMipi;
- жер учаскесше меншж кукыгы акпсшщ кеийрмесц
- меншж neci туралы мэ.имет немесе TipKey туралы белпа бар мен ник кукыгын растайтын 
кужат;
- учаскенщ топографияльщ TycipmiMi;
- eкiлдiн OKijreTTii'iH растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат;
- тутыну есептеулерп
1. шаруашылык-ауыз су кажеттшжтер! ymiH (ауыз су), оныц inriime:
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* ауыз cv кажеттшп ушш: м3 / тэулж / л / сек;
* суару ушш: м3 / тэулж;
2- шаруашыльщ-турмыстык кажеттшжтер ymiH (техникальщ су) онын, шпнде:
* ещцрштж кажеттшжтер ушш: м3 / тэулж, л / сек;
* врт сещцру ymiH: л / сек;
3. жылумен жабдьщтау уннн: Гкалл / саг;
* гимараттьщ бижнп, кабаттарыныц саны, жалпы ауданы (уй, коммерцияльщ нысан): м2;
2.9.3. Жеке тулгалар уннн:
- теп, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерк
- жеке басын куэландыратын кужат;
- жеке сэйкестещцру HOMipi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- меншж neci туралы мэл1мет немесе пркеу туралы белпст бар меншж кукыгын растайтын 
кужат;
- жер учаскесше меншж кукыгы акпсшщ кеннрмесц
- учаскенщ топографияльщ TycipuiiMi (Google Карта немесе 2GIS схемасы);
- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат;
- тутыну ессптеулерк
1. шаруашылык-ауыз су кажеттшжтер! ymiH (ауыз су), оныц шшде:
* ауыз су кажеттшп ушш: м3 / тэулж / л / сек;
* суару ушш: м3 / тэулж;
2. шаруашылык-турмыстык кажеттшжтер ymiH (техникалык су) оныц шшде:
* ещцрютж кажеттшжтер ушш: м3 / тэулж, л / сек.
2.10. КР Индустрия жэне инфракурылымлык ламу министршщ 2019.08.09 №632 (2- 
косымша) буйрыгы жэне КР Инвестициялар жэне даму министршщ 2017.04.24 № 235 (3- 
косымша) буйрыгы непзшде инженерлж желшердщ сэйкесип туралы декларацияны келюу 
уш1н кужаттардыц мынадай т!збес1 суралады:
- "ХК^КО" РМК-да пркелген туракты жер пайдалану кукыгына мемлекетт!к акт (инженерл!к 
желшер уш!н дэ.шз);
- объекпн1 электронды жэне кагаз тур1нде топографияльщ жэне аткарушы Tycipy;
- инженерл1к жел!лерд! монтаждауга арналган жобальщ кужаттама;
- барльщ техникалык сипаттамалары мен параметрлер! KepceiijneH аткарушы жэне 
монтаждык схемалар;
- жасырын жумыстарды куэландыру aKTici;
- шаруашылык-ауыз су кубырын гидравликалык сынау aKTici;
- кубырларды хлорлауга, жууга жэне урлеуге арналган акт;
- ТББ телкужаты;
- сметальщ кужаттама;
- кукык бел11лейттн кужаттар;
- техникалык шарт;
- "КЖСА"МКК-мен арадагы жылумен жабдьщтау жэне су буруды косуга арналган шарт;
- екшд1ц екшеттшн растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.11. Инженерлж желшерге жыл сайын кызмет керсету жэне сырткы жельчердег! акаулардыц 
себебш iздey мен тузету уш1н зацды жэне жеке тулгалармен шарттар жасасуга суратылатын 
кужаттар дыц Ti36eci.
2.11.1. Жеке тулгалар уннн;
- Teri, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерк
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- жеке басын куэландыратын кужат;
- жеке сэйкестещцру Heivripi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе TipKey туралы бслпа бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат;
-  ж е р  у ч а с к е с ш е  м е н н п к  к у к ы г ы  а к п с ш щ  K eu iip M ec i;

- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.11.2. ЖКушш:
- Teri, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерц
- жеке басын куэландыратын кужат;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- ЖК куэлнц
- жеке сэйкестещцру HeMipi;
- жер учаскесше меннпк кукыгы акпанщ кенйрмесц
- меннпк neci туралы мсипмет немесе пркеу туралы белпЫ бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат;
- екшдщ екшеттнш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.11.3. Занды тулгалар ушш:
- зацды мекен-жайы;
- банк деректемелерц
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- басшыны тагайындау туралы кужат;
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе TipKey туралы белпс! бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат;
- мемлекеттж TipKey туралы куэлж;
- бизнес сэйкестенд1ру HOMipi;
- екшдщ екшеттнш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат;
- жаргы;
- жер учаскесше меншж кукыгы акпсшщ KeuiipMeci.
2.12. МИБ-мен ынтымактастык шартын жасасуга суратылатын дербес деректер мен 
кужаттар:
- МИБ-н куру туралы тургындар жиналысыныц хаттамасы;
- МИБ-н мемлекеттж TipKey туралы куэлж;
- Жаргы;
- МИБ курылган уйлердеп есепке алу аспаптарыныц телкужаттары жэне оларды пломбалау 
акпсшщ кенпрмелерц
- зацды мекен-жайы;
- бизнес сэйкестещцру HeMipi;
- банк деректемелерц
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.

7



2.13. Органикалык тыцайткыштарды сатып алу-сату, ауыз сумей камтамасыз ету, желшерд1 
сыту, жуу жэне тазартута, желшерд1 апаттык жендеу ушш шарт жасасуга суратылатын 
кужаттар пз1мк
2.13.1. Жеке тулгалар ушш:
- Teri, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерц
- жеке басын куэландыратын кужат;
- жеке сэйкестещцру HeMipi;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе TipKey туралы белпа бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат (кажет болган жагдайда);
- жер учаскесше меннпк кукыгы акпсшщ KomipMeci (кажет болган жагдайда);
- автоколктщ техникалык толкужаты (кажет болган жагдайда);
- толем жасауга кешлдж хат (желшер;ц апаттык жондеу бойынша);
- екшдщ екшетн пн растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.13.2. ЖК ушш:
- Teri, аты, экесшщ аты;
- туган жылы, айы, куш жэне туган жерк
- жеке басын куэландыратын кужат;
- пошта мекенжайы;
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- автокодктщ техникалык толкужаты (кажет болган жагдайда);
- ЖК куэлкц
- жеке сэйкестенд!ру HOMipi;
- жер учаскесше меннпк кукыгы акпсшщ KeuiipMeci (кажет болган жагдайда);
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе TipKey туралы oenrici бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат (кажет болган жагдайда);
- толем жасауга кепшдж хат (желшерд1 апаттык жондеу бойынша);
- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.13.3. Занды тулгалар ушш:
- зацды мекен-жайы;
- банк деректемелерц
- e-mail жэне байланыс телефондары;
- басшыныц Teri, аты, экесшщ аты;
- басшыны тагайындау туралы кужат;
- меннпк neci туралы мэл1мет немесе пркеу туралы oenrici бар меннпк кукыгын растайтын 
кужат (кажет болган жагдайда);
- мемлекеттж TipKey туралы куэлж;
- бизнес сэйкестенд1ру HOMipi;
- жаргы;
- автоколктщ техникалык толкужаты (кажет болган жагдайда);
- жер учаскесше меншж кукыгы акпсшщ кенпрмек (кажет болган жагдайда);
- толем жасауга кепшдж хат (же;штерд1 апаттык жондеу бойынша);
- окшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- окшдщ жеке басын куэландыратын кужат.
2.14. Желке косылуга. жумыстын езге Tvmepi бойынша шарт жасасу ymiH суратылатын 
кужаттар Ti3iMi:
- "ХКДО" РМК-да пркелген туракты жер пайдалану кукыгына мемлекетпк акт (инженерлж 
желшер ymiH дэл1з);
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- объектЫ электронды жэне кагаз туршде топографияльщ жэне аткарушы rycipy;
- инженерлж желшерд! монтаждауга арналган жобальщ кужаттама;
-  б а р л ь щ  т е х н и к а л ы к  с и п а т т а м а л а р ы  м е н  п а р а м е т р л е р 1  к е р с е т ш г е н  а т к а р у ш ы  ж э н е  

м о н т а ж д ы к  с х е м а л а р ;
-  ж а с ы р ы н  ж у м ы с т а р д ы  к у э л а н д ы р у  aKTici;

- ш а р у а ш ы л ы к -а у ы з  с у  к у б ы р ы н  г и д р а в л и к а л ы к  с ы н а у  aK Tici;
- к у б ы р л а р д ы  х л о р л а у г а ,  ж у у г а  ж э н е  у р л е у г е  а р н а л г а н  ак т;

- ТББ толкужаты;
- сметалык кужаттама;
- кукык белгшейтш кужаттар;
- т е х н и к а л ы к  ш а р т ;

- екшдщ екшетпгш растайтын кужаттар;
- екшдщ жеке басын куэландыратын кужат.

3. Дербес деректерд1 ецдеу максаттары
3.1. Кэсшорын ыктимал ынтымактастык, азаматтык-кукьжтьж шарттарды, онын iniiaae 
мынадай максаттар ymiH кызметтер керсету шарттарын жасасу. жасасу жэне орындау туралы 
келюсездер шецбер1нде кэсшорынмен езара ic-кимылды жузеге асыратын езге де 
кызметкерлер басшыларыныц жэне занды тулгалар екшдершщ, сондай-ак жеке кэсшкерлер 
мен жеке тулгалардын дербес дepeктepiн енде\тц жузеге асырады:
- к э с ш о р ы н н ы ц  к о н т р а г е н т т е р  а л д ы н д а г ы  м ш д е т т е м е л е р ш  о р ы н д а у ,  к о н т р а г е н т т е р м е н  K epi 

б а й л а н ы с , о н ы ц  г а ш д е  к ы з м е т  к е р с е т у  м а к с а т ы н д а  х а б а р л а м а л а р , с у р а у  с а л у л а р , а к п а р а т т ы к  

х а б а р л а м а л а р  ж 1 б е р у , с о н д а й - а к  э л е к т р о н д ы к  х а т т а р д ы  ж э н е  к о н т р а г е н т к е  т е л е ф о н  н е  

э л е к т р о н д ь щ  п о ш т а  а р к ы л ы  а к п а р а т  ж iб e p y д iц /a л y д ы ц  е з г е  д е  н ы с а н д а р ы н  ж 1 б е р у , с о н д а й - а к  

к о н т р а г е н т т е р д е н  с у р а у  с а л у л а р  м е н  е н ш м д е р / й  е ц д е у  м а к с а т ы н д а ;

- кызмет керсету сапасын, кэсшорын жумысын багалау жэне жаксарту.
3.2. Кэсшорын мынадай максаттар ymiH кэсшорынмен енбек катынастарында турган 
тулгалардын дербес деректерш eцдeyдi жузеге асырады:
- K acinopbiH H biH  к а д р л ы к  e c e 6 iH  у й ы м д а с т ы р у , к а д р л ь щ  ic  к а г а з д а р ы н  ж у р п з у ;

- ж y м ы c к e p л e p д i  ж у м ы с к а  о р н а л а с т ы р у г а ,  K 9cinT iK  д а я р л а у г а , к а й т а  д а я р л а у г а  ж э н е  

6 ij iiK T in ir in  а р т т ы р у г а , е з г е  д е  о к ы т у г а  ж э н е  K 3cinTiK  п р а к т и к а д а н  е т у г е ,  м а н с а п т ы к  е с у г е  

ж э р д е м д е с у ;

- КР е ц б е к  з а ц н а м а с ы н ы ц  т а л а п т а р ы н а , у ж ы м д ь щ  ш а р т к а  ж э н е  к э с ш о р ы н  а к п л е р ш е  с э й к е с  

ж а л а к ы н ы , е т е м а к ы н ы  ж э н е  е з г е  д е  т о л е м д е р д 1 е с е п т е у  ж э н е  о т ы р г ы з у , с о н д а й - а к  е з г е  д е  

к е п ш д ш т е р д !  с а к т а у  ж э н е  ж е ц ш д ш т е р  б е р у ;

- ж е к е  т а б ы с  с а л ы г ы н  е с е п т е у ,  у с т а п  к а л у  ж э н е  а у д а р у ,  с о н д а й - а к  КР с а л ь щ  з а ц н а м а с ы н ы ц  

т а л а п т а р ы н а  с э й к е с  с а л ы к  е с е п т ш ш н  у с ы н у ;

- К? зацнамасыныц талаптарына сэйкес уэкшетп органдарга акпарат беру;
- КР з е й н е т а к ы м е н  к а м с ы з д а н д ы р у , м 1н детт1  э л е у м е т т ж  м е д и ц и н а л ы к  с а к т а н д ы р у  т у р а л ы  

з а ц н а м а с ы н ы ц  т а л а п т а р ы н а  с э й к е с  к ы зм е т к е р л е р д 1  з е й н е т а к ы м е н  к а м с ы з д а н д ы р у г а  ж э н е  

м ш д е т п  э л е у м е т т 1 к  с а к т а н д ы р у г а  а к ш а н ы  у с т а п  к а л у  ж э н е  а у д а р у ;

- КР зацнамасыныц талаптарында кезделген езге де мiндeттepдi орындау;
- кызметкерлердщ саяхатын (1ссапарларын) уйымдастыру;
- сен1мхаттар беру (оныц ншнде Кэс1порынныц мудделер1н ушшнп тулгалар алдында б1лд1ру 
уш А н);

- кызметкерлердщ жеке каушсзздпш камтамасыз ету;
- о р ы н д а л а т ы н  ж у м ы с т ы ц  с а н ы  м е н  с а п а с ы н  б а к ы л а у , о н ы ц  ш п н д е  к ы з м е т к е р д ш  а т к а р а т ы н  

л а у а з ы м ы н а  н е м е с е  а т к а р а т ы н  ж у м ы с ы н а  с э й к е с т 1 г 1 н е  а т т е с т а ц и я  ж у р г 1 зу ;

- кэсшорын мулкшщ сакталуын камтамасыз ету;
- кэсшорын уй-жайларында отк1зу режим1н сактау;
- ж у м ы с  у а к ы т ы н  е с е п к е  а л у .
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3.3. Кэсшорын жумыска ум1ткерлердщ дербес деректерш ецдеу;ц аталтан тулталармен ецбек 
шартын жасасу мумкшднт туралы шенпм кабылдау максатында жузеге асырады.
3.4. Кэсшорын кызмегтердщ, кэсшорын жумысыныц сапасын багалау жэне жацсарту ymiH 
сайтца юрунплердщ дербес деректер1 болып табылмайтын езге де акпаратты оцдеуд1 жузеге 
асырады.

4. Дербес деректерд! ецдеу мерз1мдер1
4.1. Дербес деректер субъектшершщ дербес деректерш ецдеу дербес деректерд1 ецдеу 
максаттарына жеткенге дешн жузеге асырылады.
4.2. 0цдеу (сактау) мерз1м1 еткен Дербес деректер, сондай-ак субъект пен кэсшорын 
арасындагы кукыктык катынастар токтатылган кезде, Егер КР зацнамасында езгеше 
кезделмесе, жойылуга тшс. Дербес деректерд1 ецдеу токтатылганнан кешн оларды 
иешзден;цру жагдайында гана сактауга жол бер1лед1.

5. Дербес деректерд1 жинау, ецдеу жэне сактау принциптер1
5.1. Дербес деректегст жинау мынадай турде жузеге асырылады:
- дербес деректерд1 жазбаша нысанда, оныц шшде байланыс куралдарыныц кемепмен 
усыну.
5.2. 0цделет1н дербес деректердщ мазмуны мен келем1 осы Саясаттыц "дербес деректерд1 
оцдеу максаттары" 3-бел1м1нде керсет1лген алдын ала мэл1мделген максаттарга сэйкес 
келед1.
5.3. Дербес деректерге катысты керсеп'лгеп деректер жалпыга колжеп’мд1 болган 
жагдайларды коспаганда, олардыц купиялылыгы сакталады.
5.4. Дербес деректер осы Саясаттыц "дербес деректерд1 оцдеу максаттары" 3-бел1мшде 
корсеплген максаттарда гана ушшип тулгаларга 6epiayi мумк1н. Деректерд1 ymiHmi 
тулгаларга беру осындай ymiHmi тулгалардын купиялыльщты камтамасыз ету жэне дербес 
деректер туралы зацда козделген озге де талаптарды орындау женшдеп мшдеттемелерд1 
кабылдауы шартымен гана жузеге асырылады.
5.5. Дербес деректер К? зацнамасында белгшенген непздер мен тэртш бойынша гана КД 
уэкшетп мемлекетпк органдарына oepiiiyi мумкш.

6. Дербес деректер субъекпсшщ кукыцтары мен мшдеттер!
6.1. Субьектшщ кукыгы бар:
6.1.1. кэсшорында Q3iHiH дербес деректершщ болуы туралы бшу, сондай-ак мыналарды 
камтитын акпаратты алу:
- дербес деректер/u жинау жэне оцдеу фактшш, максатын, коздерш, тэсшдерш растау;
- оцделетш дербес дepeктepдiц Ti36eci;
- дербес деректер/п ецдеу мерз1мдерц оныц шпнде оларды сактау мерз1мдер1.
6.1.2. кэсшорыннан raicTi кужаттармен расталган нспздер болган кезде езшщ дербес 
деректерш езгертуш жэне тольщтыруды талап етуге;
6.1.3. дербес деректерд1 жинау, оцдеу шарттарыныц бузылуы туралы акпарат болган 
жагдайда кэсшорыннан езшщ дербес деректерш бугаттауды талап етуге;
6.1.4. К? зацнамасын буза отырып жиналган жэне ецделген, сондай-ак дербес деректер 
туралы Зацда жэне КР езге Де нормативтж кукыктык актшершде белг1ленген озге де 
жагдайларда езшщ дербес деректер1н жоюды кэсшорыннан талап етуге;
6.1.5. оз кукыктары мен зацды мудделерш коргауга, оныц imiH;(e моральдьщ жэне 
материалдык зиянды етеугн талап етуге;
6.1.6. Дербес деректер туралы Зацда жэне КР пзге де зацдарында козделген озге де 
кукыктарды жузеге асыруга.
6.2. Субъект 6.1-тармакта керсетшген кукыктарды «жеке деректерге сурау салу» деген 
6earici бар жазбаша хатты Кэсшорынныц КР, Актау к-, 22 шагынауданы, № 43 гимарат
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■опггалык мекен жайына немесе кэсшорынныц info @caspi yamas у. kz электрондык
■оштасына (e-mail) электрондык хат жтберу аркылы жузеге асыра алады.

7. Кэсшорынныц кукыктары мен Miii.ienepi
7.1. Кэсшорын мшдеттк
7.1.1. егер КР зандарында езгеше кезделмесе, Кэсшорын жузеге асыратын м1ндеттерд1 
орьтдау yuiiH кажетп жэне жеткшкп дербес деректердщ Ti36eciH беютуге.
7.1.2. К? зацнамасына сэйкес дербес дсректер/п коргау yu iiH  кажетп шараларды, оныц 
йшнде кукыктык, уйымдастырушыльщ жэне техникалык шараларды кабылдау жэне 
сактауга.
7.1.3. К? Дербес деректер жэне оларды коргау туралы зацнамасын сактауга.
7.1.4. дербес дерсктерд1 жинау жэне ецдеу максатына кол жетюзген жагдайда, сондай-ак 
дербес деректер туралы Зацда жэне КР-ныц езге де нормативпк кукыктык aктiлepiндe 
белгшенген езге де жагдайларда оларды жою женшде шаралар кабылдауга.
7.1.5. субъекпге катысты акпаратты, егер КР зацдарында езге мерз1мдер кезделмесе, 
субъектшщ немесе оныц зацды oKiniTii ц eriiii ruin алган куннен бастап он бес жумыс куш 
шшде хабарлауга мшдетн.
7.1.6. субъекпге немесе оныц занды екшне ет1н1шт1 алган куннен бастап он бес жумыс 
куншен аспайтын мерз1мде акпарат беруден бас тарткан жагдайда, егер К? зацдарында езге 
мерз1мдер кезделмесе, дэлелд1 жауап беруге кукылы.
7.1.7. он жумыс куш шшде:
- дербес деректерд1 олардыц дурыстыгын растайтын THicTi кужаттардыц непзшде езгерту 
жэне (немесе) толыктыру немесе оларды езгерту жэне (немесе) тольщтыру мумкш болмаган 
кезде дербес дерсктср/ц жоюга;
- субъекпге катысты дербес деректерд1 оларды жинау, ецдеу шарттарыныц бузылуы туралы 
акпарат болган жагдайда бугаттауга;
- К? зацнамасын буза отырып, оларды жинау, ецдеу факттс! расталган жагдайда, сондай-ак 
осы Зацда жэне КР-ныц езге де нормативпк кукыктык акплер1пде белг1ленген езге де 
жагдайларда дербес деректср;ц жоюга;
- дербес деректерд1 жинау, ецдеу шарттарын бузу факпс1 расталмаган жагдайда дербес 
деректерд1 бугаттауды алып тастауга.
7.1.8. субъекпге немесе оныц зацды екшне осы субъекпге катысты дербес деректермен 
танысу мумкшдшн етеушз беруге;
7.1.9. дербес деректерд1 оцдеуд1 уйымдастыруга жауапты тулга тагайындауга.
1.2. Дербес деректер;ц ендеуд1 уйымдастыруга жауапты кэс1порын кызметкер1:
- KOcinopbiH мен оныц кызметкерлер1[йц К? Дербес деректер жэне оларды коргау туралы 
зацнамасын, оныц шш де дербес деректерд1 коргауга койылатын талаптарды сактауына iund 
бакылауды жузеге асыруга;
- кэсшорын кызметкерлершщ назарына дербес дepeктepдi ецдеу мэселелер1 жэне дербес 
деректср;ц коргауга койылатын талаптар бойынша дербес деректер жэне оларды коргау 
туралы К? зацнамасыныц ережелерш жетюзуге;
- субъектшердщ немесе олардыц окшдер1нщ епн1штер1н кабылдау мен ендсу/й бакылауды 
жузеге асыруга \пндетг1.

8. Дербес деректерд1 коргау
8.1. Дербес деректерд1 коргау жешндеп к у к ы к т ы к  шаралар:
- осындай дербес деректерге кол жетюзе алатын ymiHmi тулгалармен дербес деректерге 
катысты купиялыльщты сактау туралы шарттар жасасу;
- кэсшорынныц кужаттарын, оныц шпнде дербес дсректерд1 жинау, ецдеу, дербес 
дсректердщ каузпс1зд1г1 мен коргалу катерлср1 жон1ндегз саясатты айкындайтын осы 
саясатты, КР Дербес деректер жэне оларды коргау туралы зацнамасын бузушылыктардыц
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алдын алуга жэне аныктауга. осындай бузушылыктардыц салдарын жоюга жэне дербес 
деректерд1 коргауга багытталган баска да ережелерд1 кабылдау.
8.2. Дербес деректещц коргау жоншдеп уйымдастыру шаралары:
- осы уй-жайларга K ipyre кукыгы жок адамдардыц бакылаусыз Kipy немесе осы уй-жайларда 
болу мумкшдшш болдырмау yuiiH дербес деректер тасымалдагыштары орналаскан уй- 
жайлардьщ кауа пслзд1к режим iH уйымдастыру;
- дербес деректерд1 дербес деректердщ жекелеген жетюзпштерше 6eKiTy жолымен дербес 
деректерд1 езге акпараттан окшаулау;
- дербес деректерд1 жалпыга колж етед  жэне колжепмдтнп шектеуш деректерге белу;
- дербес деректердщ сакталуын камтамасыз ететш шарттарды сактай отырып, дербес 
деректер жетюзпштсрш сактау орындарын айкындау;
- Ецбек мшдеттерш орындау шецбершде дербес деректерд1 жинауды жэне еддеуд1 жузеге 
асыратын не оларга кол жетюзе алатын тулгалардын пзбесш айкындау;
- кэсшорынныц raicTi кужатымен рэам дел ген дербес деректерд1 жинау мен ецдеуд1 
уйымдастыруга жауапты адамды тагайындау;
- кызметкерлерд1 осы Саясатпен жэне кэсшорын кабылдаган дербес деректерд1 коргауга 
багытталган баска да кужаттармен таныстыру.
8.3. Дербес деректерд! коргау жоншдеп техникалык шаралар:
- дербес деректерге руксатсыз кол жегюзуд1 бугаттайтын мамандандырылган техникалык 
жэне багдарламальщ куралдарды пайдалану;
- жеке дерекгер/ц иес1зденд1регш мамандандырылган багдарламаларды пайдалану.

9. Корытынды ережелер
9.1. Осы саясат мынадай жагдайларда кэсшорын органдары мен лауазымды адамдарынын 
ineiuiMi бойынша олардыц кузыпетше сэйкес езгертуге, толыктыруга жатады:
- К,Р Дербес деректер жэне оларды коргау туралы зацнамасы езгерген кезде;
- дербес деректерд1 ецдеу максаттары езгерген кезде;
-дербес деректерд1 жинаудыц, ецдеудщ жэне коргаудыц (оныц шпнде беру мен сактаудыц) 
жаца технологияларын колдану кезшде;
- баска жагдайларда.
9.2. Кэсшорын кез-келген уакытта саясатты б1ржакты тэртшпен езгертуге кукылы (толык 
немесе im iH apa). Барльщ озгерютер саясаттыц жаца редакциясы бекгплген сэттен бастап 
купине енедт
9.3. Дербес деректер субъекпа саясаттыц озекп редакциясымен танысу аркылы оныц 
езгер1стер1н дербес бакылауга мшдеттепедг
9.4. Саясат талаптарыныц орындалуын бакылауды кэсшорынныц дербес деректерд1 ецдеуд1 
уйымдастыруга жауапты тулгалар жузеге асырады.
9.5. Дербес деректермен жумыс icTeyre жлбершген жауапты лауазымдардыц Ti36eci жумыс 
6epymiiiiH акт1с1мен бектледт
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УТВЕРЖДЕНА 
Приказом № 61 

от «26» января 2023г.

ПОЛИТИКА 
сбора и обработки персональных данных

1. Общие положения
Государственное коммунальное предприятие «Каспий жылу, су арнасы» Управления 

энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Мангистауской области (далее -  
Предприятие), место нахождение: РК, Мангистауская область, г. Актау, 22 микрорайон, 
здание № 43, при осуществлении своей деятельности уделяет приоритетное внимание 
безопасности персональных данных. Все рабочие процессы в Предприятии строятся таким 
образом, чтобы обеспечить безопасность персональных данных.

Настоящая Политика сбора и обработки персональных данных (далее -  Политика) 
разработана в соответствии с требованиями Закона РК от 21 мая 2013 года № 94-V «О 
персональных данных и их защите» (далее -  Закон о персональных данных), Закона РК от 24 
ноября 2015 года № 418-V «Об информатизации» (далее -  Закон об информатизации) и 
иными нормативными правовыми актами РК, и определяет порядок сбора и обработки 
персональных данных и меры по обеспечению безопасности персональных данных.

Понятия, содержащиеся в ст. 1 Закона о персональных данных, используются 
в настоящей Политике с аналогичным значением.

Настоящая Политика является общедоступным документом Предприятия и подлежит 
размещению на официальном сайте Предприятия в сети Интернет по адресу: 
https://www.caspiyamasy.kz/ (далее - Сайт).

2. Субъекты персональных данных и перечень персональных данных
Предприятием осуществляется сбор и обработка персональных данных следующих 

категорий субъектов персональных данных:
2.1. Персональные данные руководителей иных работников и представителей юридических 
лиц, а также физических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих 
взаимодействие с Предприятием согласно п.2 ст. 63 Административного процедурно­
процессуального кодекса РК:
по физическим лицам/индивидуальным предпринимателям:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- индивидуальный идентификационный номер;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя. 
по юридическим лицам:
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- бизнес идентификационный номер;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.2. Персональные данные претендентов на работу, в том числе персональные данные, 
полученные (с их согласия) из единой системы учета трудовых договоров и сведений 
о трудовой деятельности:
- фамилия, имя, отчество;
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- год, месяц, дата и место рождения;
- гражданство;
- пол;
- сведения удостоверения личности гражданина РК или паспорта гражданина РК 
(свидетельства о рождении для лиц, не достигших шестнадцатилетнего возраста). Кандасы 
представляют сведения об удостоверении кандаса, выданного местными исполнительными 
органами;
- сведения вида на жительство иностранца в РК или удостоверения лица без гражданства 
(для иностранцев и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории РК) либо 
удостоверения беженца;

сведения об образовании, квалификации, наличии специальных знаний или 
профессиональной подготовки при заключении трудового договора на работу, требующую 
соответствующих знаний, умений и навыков;
- сведения, подтверждающие трудовую деятельность (для лиц, имеющих трудовой стаж);
- документ о прохождении предварительного медицинского освидетельствования;
- справка о наличии либо отсутствии сведений о совершении коррупционного преступления;
- другие данные, указанные соискателем самостоятельно в резюме.
2.3. Перечень документов и персональных данных: любая информация, относящаяся к 
физическому лицу, указанная в трудовом договоре, личной карточке работника, документах, 
подтверждающих трудовую деятельность работника (в том числе в трудовой книжке), 
военном билете, документах, необходимых для заключения трудового договора, иных 
документах, полученная при заключении и в течение срока действия трудового договора, 
в том числе:
- фамилия, имя, отчество;
- пол;
- год, месяц, дата и место рождения;
- гражданство;
- подпись;
- данные документов, подтверждающих законность нахождения на территории РК;
- банковские реквизиты (номер банковского счета, наименование и БИК банка);
- данные личного листка по учету кадров и личной карточки форма Т-2;
- документы, удостоверяющие личность: наименование, номер и дата выдачи документа, 
удостоверяющего личность (удостоверение личности гражданина РК или паспорт 
гражданина РК (свидетельство о рождении для лиц, не достигших шестнадцатилетнего 
возраста). Кандасы представляют удостоверение кандаса, выданное местными 
исполнительными органами, вид на жительство иностранца в РК или удостоверение лица без 
гражданства (для иностранцев и лиц без гражданства, постоянно проживающих на 
территории РК) либо удостоверение беженца;
- индивидуальный идентификационный номер;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- портретное изображение (фотография 3*4);

сведения об образовании, квалификации, наличии • специальных знаний или 
профессиональной подготовки;

документ об образовании, квалификации, наличии специальных знаний или 
профессиональной подготовки при заключении трудового договора на должность, 
требующую соответствующих знаний, умений и навыков;
- документ, подтверждающий трудовую деятельность (для лиц, имеющих трудовой стаж);
- сведения о семейном положении и составе семьи;
- сведения о занимаемых ранее должностях и стаже работы (копия трудовой книжки);
- сведения о воинской обязанности и воинской службе;
- военный билет (при наличии);
- справка о наличии инвалидности и степени утраты общей трудоспособности;



- медицинская справка формы №075 (срок на 1 год) оригинал;
- справка об отсутствии судимости (с egov.kz);
- справка, содержащее сведение о состоянии или несостоянии на диспансерном учёте 
больных туберкулёзом;
- справка о динамическом наблюдении (либо отсутствии динамического наблюдения) 
больных с психическо-поведенческими расстройствами (с egov.kz);
- справка о динамическом наблюдении (либо отсутствии динамического наблюдения) 
наркологических больных (с egov.kz);
- справка о наличии либо отсутствии сведений о совершении коррупционного преступления;
- резюме с указанием сведений о работнике.
2.4. Персональные данные и документы для заключения индивидуальных договоров на 
основании Публичных договоров на предоставление услуг в многоквартирных жилых 
домах:
по физическим лицам/индивидуальным предпринимателям:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность (свидетельство о рождении);
- индивидуальный идентификационный номер;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с отметкой 
о регистрации;
- свидетельство ИП;
- банковские реквизиты;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя. 
по юридическим лицам:
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документ о назначении руководителя;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации;
- свидетельство о государственной регистрации;
- бизнес идентификационный номер;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
- устав.
2.5. Персональные данные и документы для заключения индивидуальных договоров на 
основании Публичных договоров на предоставление услуг в индивидуальных жилых домах:
- технические условия;
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность (свидетельство о рождении);
- индивидуальный идентификационный номер;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с отметкой 
о регистрации;
- правоустанавливающий документ на земельный участок;
- расчет потребления тепла, согласованный со специализированной организацией (на 
основании проекта);
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- проект 2-х стороннего договора с ТОО «МАЭК»;
- исполнительная схема для разработки схемы раздела границ балансовой принадлежности и 
эксплуатационной ответственности;
- Для разработки схемы раздела границ балансовой принадлежности и эксплуатационной 
ответственности прилагается копия акта опломбировки приборов учета и копии паспортов 
приборов учета;
- исполнительная схема, данные трубопроводов (диаметр, протяженность), а также рядом 
существующие здания или номер коттеджа;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;

- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.6. Персональные данные и документы для заключения индивидуальных договоров на 
основании Публичных договоров на предоставление услуг для отдельно стоящих 
юридических лиц:
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документ о назначении руководителя;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации;
- свидетельство о государственной регистрации;
- бизнес идентификационный номер;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
- устав.
- технические условия;
- правоустанавливающий документ на земельный участок;
- расчет потребления тепла, согласованный со специализированной организацией (на 
основании

проекта);
- проект 2-х стороннего договора с ТОО «МАЭК-Казатомпром»;
- исполнительная схема для разработки схемы раздела границ балансовой принадлежности и 
эксплуатационный ответственности.
2.1. Персональные данные и документы для заключения договора на вывоз хозфекальных 
стоков автотранспортом для ИП:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- технические паспорта на автотранспорт;
- свидетельство ИП;
- индивидуальный идентификационный номер;
- протокол химического анализа (справка);
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.8. Персональные данные и документы для заключения договора на вывоз хозфекальных 
стоков автотранспортом для юридических лиц:
- протокол химического анализа (справка);
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- бизнес идентификационный номер;
- e-mail и контактные телефоны;
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- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документ о назначении руководителя;
- устав;
- свидетельство о государственной регистрации;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.9. На основании приказа министра национальной экономики РК от 13.08.2019г. №73 Об 
утверждении Правил осуществления деятельности субъектами естественных монополий (с 
изменениями и дополнениями по состоянию на 01.08.2022г.) и Приказа №750 Министра 
национальной экономики РК от 30.11.2015г. для получения технического условия 
запрашиваются документы по нижеследующему списку.
2.9.1. Для юридических лиц:
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документ о назначении руководителя;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации;
- свидетельство о государственной регистрации;
- бизнес идентификационный номер;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
- устав;
- копия акта права собственности на земельный участок;
- топографическая съемка участка;
- расчеты потребления:
1. для хозяйственно-питьевых нужд (питьевая вода), в том числе:
* для питьевых нужд: м3 / сутки / л / сек;
* для полива: м3 / сутки;
2. для хозяйственно-бытовых нужд (техническая вода) в том числе:
* для производственных нужд: м3 / сутки, л / сек;
* для пожаротушения: л / сек;
3. для теплоснабжения: Гкалл / ч;
* высота, количество этажей здания, общая площадь (дом, коммерческий объект): м2;
2.9.2. Для ИП:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- технические паспорта на автотранспорт;
- свидетельство ИП;
- индивидуальный идентификационный номер;
- копия акта права собственности на земельный участок;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации;
- топографическая съемка участка;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
- расчеты потребления:
1. для хозяйственно-питьевых нужд (питьевая вода), в том числе:
* для питьевых нужд: м3 / сутки / л / сек;



* для полива: м3 / сутки;
2. для хозяйственно-бытовых нужд (техническая вода) в том числе:
* для производственных нужд: м3 / сутки, л / сек;
* для пожаротушения: л / сек;
3. для теплоснабжения: Гкалл / ч;
* высота, количество этажей здания, общая площадь (дом, коммерческий объект): м2;
2.9.3. Для физических лиц:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- индивидуальный идентификационный номер;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с отметкой 
о регистрации;
- копия акта права собственности на земельный участок;
- топографическая съемка участка (схема из Google Карта либо 2ГИС);
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
- расчеты потребления:
1. для хозяйственно-питьевых нужд (питьевая вода), в том числе:
* для питьевых нужд: м3 / сутки / л / сек;
* для полива: м3 / сутки;
2. для хозяйственно-бытовых нужд (техническая вода) в том числе:
* для производственных нужд: м3 / сутки, л / сек.
2.10. На основании приказа министра индустрии и инфраструктурного развития РК от 
09.08.2019г. №632 (приложение 2) и приказа министра по инвестициям и развитию РК от 
24.04.2017г. № 235 (приложение 3) для согласования декларации о соответствии инженерных 
сетей запрашивается следующий перечень документов:
- государственный акт на право постоянного землепользования (коридор для инженерных 
сетей) с регистрацией в РГП «ЦОН»;
- топографическая и исполнительная съемки объекта в электронном и бумажном виде;
- проектная документация на монтаж инженерных сетей;
- исполнительные и монтажные схемы с указанием всех технических характеристик и 
параметров;
- акт освидетельствования скрытых работ;
- акт на гидравлическое испытание хоз-питьевого трубопровода;
- акт на хлорирование, промывку и продувку трубопроводов;
- паспорт на ЖБИ;
- сметная документация;
- правоустанавливающие документы;
- техническое условие;
- договор на подключение тепловодоснабжения и водоотведения с ГКП «КЖСА»;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.11. Перечень документов, запрашиваемых для заключения договоров с юридическими и 
физическими лицами по ежегодному обслуживанию за инженерными сетями и устранению 
неисправностей на наружных сетях.
2.11.1. Для физических лиц:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- индивидуальный идентификационный номер;
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- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с отметкой 
о регистрации;
- копия акта права собственности на земельный участок;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.11.2. Для ИП:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- свидетельство ИП;
- индивидуальный идентификационный номер;
- копия акта права собственности на земельный участок;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.11.3. Для юридических лиц:
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документ о назначении руководителя;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации;
- свидетельство о государственной регистрации;
- бизнес идентификационный номер;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
- устав;
- копия акта права собственности на земельный участок.
2.12. Персональные данные и документы для заключения договора сотрудничества с ОСИ:
- Протокол собрания жильцов о создании ОСИ;
- Свидетельство о гос.регистрации ОСИ;
- Устав;
- Копии акта опломбировки и паспортов на приборов учёта в домах, в которых создано ОСИ;
- Правоустанавливающие документы на наружные инженерные сети от точки врезки к 
трубопроводу ГКП «КЖСА» до жилого дома;
- юридический адрес;
- бизнес идентификационный номер;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя;
2.13. Перечень документов, запрашиваемых для заключения договоров купли-продажи 
органических удобрений, на отпуск питьевой воды, опрессовку, промывку и продувку сетей, 
по аварийному ремонту сетей:
2.13.1. Для физических лиц:
- фамилия, имя, отчество;
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- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- индивидуальный идентификационный номер;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с отметкой 
о регистрации (при необходимости);
- копия акта права собственности на земельный участок (при необходимости);
- технические паспорта на автотранспорт (при необходимости);
- гарантийное письмо об оплате (по аварийному ремонту сетей);
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.13.2. Для ИП:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- документ, удостоверяющий личность;
- почтовый адрес;
- e-mail и контактные телефоны;
- технические паспорта на автотранспорт (при необходимости);
- свидетельство ИП;
- индивидуальный идентификационный номер;
- копия акта права собственности на земельный участок (при необходимости);

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации (при необходимости);
- гарантийное письмо об оплате (по аварийному ремонту сетей);
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.13.3. Для юридических лиц:
- юридический адрес;
- банковские реквизиты;
- e-mail и контактные телефоны;
- фамилия, имя, отчество руководителя;
- документ о назначении руководителя;

сведение о собственнике либо документ, подтверждающий право собственности с 
отметкой о регистрации (при необходимости);
- свидетельство о государственной регистрации;
- бизнес идентификационный номер;
- устав;
- технические паспорта на автотранспорт (при необходимости);
- копия акта права собственности на земельный участок (при необходимости);
- гарантийное письмо об оплате (по аварийному ремонту сетей);
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.
2.14. Перечень документов, запрашиваемых для заключения договора для врезки к сетям, 
иным видам работ:
- государственный акт на право постоянного землепользования (коридор для инженерных 
сетей) с регистрацией в РГП «ЦОН»;
- топографическая и исполнительная съемки объекта в электронном и бумажном виде;
- проектная документация на монтаж инженерных сетей;
- исполнительные и монтажные схемы с указанием всех технических характеристик и 
параметров;
- акт освидетельствования скрытых работ;
- акт на гидравлическое испытание хоз-питьевого трубопровода;
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- акт на хлорирование, промывку и продувку трубопроводов;
- паспорт на ЖБИ;
- сметная документация;
- правоустанавливающие документы;
- техническое условие;
- документы, подтверждающие полномочия представителя;
- документ, удостоверяющий личность представителя.

3. Цели обработки персональных данных
3.1. Предприятие осуществляет обработку персональных данных руководителей иных 
работников и представителей юридических лиц, а также индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц, осуществляющих взаимодействие с Предприятием в рамках возможного 
сотрудничества, переговоров о заключении, заключении и исполнении гражданско-правовых 
договоров, в том числе договоров оказания услуг для следующих целей:

выполнения обязательств Предприятия перед контрагентами, обратной связи 
с контрагентами, в том числе направление уведомлений, запросов, информационных 
сообщений в целях оказания услуг, а также для направления электронных писем и иных 
форм направления/получения информации по телефону либо электронной почте 
контрагенту, а также в целях обработки запросов и заявок от контрагентов;
- оценки и улучшения качества услуг, работы Предприятия.
3.2. Предприятие осуществляет обработку персональных данных лиц, состоящих в трудовых 
отношениях с Предприятием для следующих целей:
- организации кадрового учета Предприятия, ведения кадрового делопроизводства;

содействие работникам в трудоустройстве, профессиональной подготовке, 
переподготовке и повышении квалификации, ином обучении и прохождении 
профессиональной практики, карьерном росте;
- расчет и начисление заработной платы, компенсационных и иных выплат в, а также 
соблюдение иных гарантий и предоставление льгот в соответствии с требованиями 
трудового законодательства РК, коллективным договором и актами Предприятия;
- исчисление, удержание и перечисление индивидуального подоходного налога, а также 
представление налоговой отчетности в соответствии с требованиями налогового 
законодательства Республики Казахстан;

предоставления информации уполномоченным органам в соответствии 
с требованиями законодательства РК;
- удержания и отчисления денег на пенсионное обеспечение и обязательное социальное 
страхование работников в соответствии с требованиями законодательства РК о пенсионном 
обеспечении, об обязательном социальном медицинском страховании;
- исполнение иных обязанностей, предусмотренных требованием законодательства РК;
- организация деловых поездок (командировок) работников;
- выдачи доверенностей (в том числе для представления интересов Предприятия перед 
третьими лицами);
- обеспечение личной безопасности работников;
- контроль количества и качества выполняемой работы, в том числе проведение аттестаций 
на соответствие работника занимаемой должности или выполняемой работе;
- обеспечение сохранности имущества Предприятия;
- соблюдение пропускного режима в помещениях Предприятия;
- учет рабочего времени.
3.3. Предприятие осуществляет обработку персональных данных претендентов на работу 
для следующей цели -  принятие решения о возможности заключения трудового договора 
с указанными лицами.
3.4. Предприятие осуществляет обработку иной информации, не являющейся персональными 
данными, посетителей Сайта для оценки и улучшения качества услуг, работы Предприятия.

4. Сроки обработки персональных данных
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4.1. Обработка персональных данных субъектов персональных данных осуществляется 
до достижения целей обработки персональных данных.
4.2. Персональные данные, срок обработки (хранения) которых истек, а также 
при прекращении правоотношений между субъектом и Предприятием должны быть 
уничтожены, если иное не предусмотрено законодательством РК. Хранение персональных 
данных после прекращения их обработки допускается только в случае их обезличивания.

5. Принципы сбора, обработки и хранения персональных данных
5.1. Сбор персональных данных осуществляется следующим образом:
- предоставление персональных данных в письменной форме, в том числе с помощью 
средств связи.
5.2. Содержание и объём обрабатываемых персональных данных соответствует заранее 
заявленным целям, указанным в разделе 3 «Цели обработки персональных данных» 
настоящей Политики.
5.3. в отношении персональных данных сохраняется их конфиденциальность, кроме случаев, 
когда указанные данные являются общедоступными.
5.4. Персональные данные могут быть переданы третьим лицам исключительно в целях, 
указанных в разделе 3 «Цели обработки персональных данных» настоящей Политики. 
Передача данных третьим лицам осуществляется только с условием принятия такими 
третьими лицами обязательств по обеспечению конфиденциальности и выполнении иных 
требований, предусмотренных Законом о персональных данных.
5.5. Персональные данные могут быть переданы уполномоченным государственным органам 
РК только по основаниям и в порядке, установленным законодательством РК.

6. Права и обязанности субъекта персональных данных
6.1. Субъект имеет право:
6.1.1. знать о наличии у Предприятия своих персональных данных, а также получать 
информацию, содержащую:
- подтверждение факта, цели, источников, способов сбора и обработки персональных 
данных;
- перечень обрабатываемых персональных данных;
- сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения.
6.1.2. требовать от Предприятия изменения и дополнения своих персональных данных 
при наличии оснований, подтвержденных соответствующими документами;
6.1.3. требовать от Предприятия блокирования своих персональных данных в случае наличия 
информации о нарушении условий сбора, обработки персональных данных;
6.1.4. требовать от Предприятия уничтожения своих персональных данных, сбор и обработка 
которых произведены с нарушением законодательства РК, а также в иных случаях, 
установленных Законом о персональных данных и иными нормативными правовыми актами 
РК;
6.1.5. на защиту своих прав и законных интересов, в том числе требовать возмещение 
морального и материального вреда;
6.1.6. на осуществление иных прав, предусмотренных Законом о персональных данных и 
иными законами РК.
6.2. Субъект может осуществлять указанные в п. 6.1. права путем направления письма, 
содержащего письменное сообщение с соответствующим обращением (запросом), 
по почтовому адресу Предприятия: РК, г. Актау, 22 микрорайон, здание № 43, с пометкой 
«запрос в отношении персональных данных» или путем направления электронного письма 
на адрес электронной почты (e-mail) Предприятия: info@caspiyamasy.kz с аналогичной 
пометкой.

7. Права и обязанности Предприятия
7.1. Предприятие обязано:
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7.1.1. утверждать перечень персональных данных, необходимыми достаточный 
для выполнения осуществляемых Предприятием задач, если иное не предусмотрено 
законами РК.
7.1.2. принимать и соблюдать необходимые меры, в том числе правовые, организационные и 
технические, для защиты персональных данных в соответствии с законодательством РК.
7.1.3. соблюдать законодательство РК о персональных данных и их защите.
7.1.4. принимать меры по уничтожению персональных данных в случае достижения цели их 
сбора и обработки, а также в иных случаях, установленных Законом о персональных 
данных и иными нормативными правовыми актами РК.
7.1.5. сообщать информацию, относящуюся к субъекту, в течение пятнадцати рабочих дней 
со дня получения обращения субъекта или его законного представителя, если иные сроки 
не предусмотрены законами РК.
7.1.6. в случае отказа предоставить информацию субъекту или его законному представителю 
в срок, не превышающий пятнадцать рабочих дней со дня получения обращения, 
представлять мотивированный ответ, если иные сроки не предусмотрены законами РК.
7.1.7. в течение десяти рабочих дней:
- изменить и (или) дополнить персональные данные на основании соответствующих 
документов, подтверждающих их достоверность, или уничтожить персональные данные 
при невозможности их изменения и (или) дополнения;
- блокировать персональные данные, относящиеся к субъекту, в случае наличия информации 
о нарушении условий их сбора, обработки;
- уничтожить персональные данные в случае подтверждения факта их сбора, обработки 
с нарушением законодательства РК, а также в иных случаях, установленных настоящим 
Законом и иными нормативными правовыми актами РК;
- снять блокирование персональных данных в случае не подтверждения факта нарушения 
условий сбора, обработки персональных данных.
7.1.8. предоставлять безвозмездно субъекту или его законному представителю возможность 
ознакомления с персональными данными, относящимися к данному субъекту;
7.1.9. назначить лицо, ответственное за организацию обработки персональных данных.
7.2. Работник Предприятия, ответственный за организацию обработки персональных данных, 
обязан:
- осуществлять внутренний контроль за соблюдением Предприятием и его работниками 
законодательства РК о персональных данных и их защите, в том числе требований к защите 
персональных данных;
- доводить до сведения работников Предприятия положения законодательства РК 
о персональных данных и их защите по вопросам обработки персональных данных и 
требованиям к защите персональных данных;
- осуществлять контроль за приемом и обработкой обращений субъектов или их 
представителей.

8. Защита персональных данных
8.1. Правовые меры по защите персональных данных:
- заключение договоров о соблюдении конфиденциальности в отношении персональных 
данных с третьими лицами, которые имеют доступ к таким персональным данным;
- принятие документов Предприятия, в том числе настоящей Политики, определяющих 
политику по сбору, обработки персональных данных, угрозы безопасности и защиты 
персональных данных, процедуры, направленные на предотвращение и выявление 
нарушений законодательства РК о персональных данных и их защите, устранение 
последствий таких нарушений и другие положения, направленные на защиту персональных 
данных.
8.2. Организационные меры по защите персональных данных:
- организация режима безопасности помещений, в которых размещены носители 
персональных данных, для исключения возможности неконтролируемого
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проникновения или пребывания в этих помещениях лиц, не имеющих права доступа в эти 
помещения;
- обособление персональных данных от иной информации путем фиксации их на отдельных 
носителях персональных данных;
- разделение персональных данных на общедоступные и ограниченного доступа;
- определение мест хранения носителей персональных данных с соблюдением условий, 
обеспечивающих сохранность персональных данных;
- определение перечня лиц, осуществляющих сбор и обработку персональных данных либо 
имеющих к ним доступ в рамках выполнения ими трудовых обязанностей;
- назначение ответственного лица за организацию сбора и обработки персональных данных, 
оформленного соответствующим документом Предприятия;
- ознакомление работников с настоящей Политикой и другими документами, направленными 
на защиту персональных данных, принятыми Предприятием.
8.3. Технические меры по защите персональных данных:
- использование специализированных технических и программных средств, которые 
блокируют несанкционированный доступ к персональным данным;
- использование специализированных программ, которые обезличивают персональные 
данные.

9. Заключительные положения
9.1. Настоящая Политика подлежит изменению, дополнению в следующих случаях 
по решению органов и должностных лиц Предприятия в соответствии с их компетенцией:
- при изменении законодательства РК о персональных данных и их защите;
- при изменении целей обработки персональных данных;
- при применении новых технологий сбора, обработки и защиты персональных данных (в т.ч. 
передачи и хранении);
- в иных случаях.
9.2. Предприятие имеет право в любой момент в одностороннем порядке изменять Политику 
(полностью или в части). Все изменения вступают в силу с момента утверждения новой 
редакции Политики.
9.3. Субъект персональных данных обязуется самостоятельно следить за изменениями 
Политики путем ознакомления с ее актуальной редакцией.
9.4. Контроль исполнения требований Политики, осуществляется лицами, ответственными за 
организацию обработки персональных данных Предприятием.
9.5. Перечень ответственных должностей, допущенных к работе с персональными данными, 
утверждается актом работодателя.
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